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Викладацька практика має важливе значення в професійній підготовці здобувача третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти. Діяльність практиканта регулюється Робочою програмою викладацької практики здобувачів вищої освіти спеціальності 291 Міжнародні відносини, суспільні комунікації та регіональні студії Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара як документа, що визначає зміст та організацію практики.
Викладацька практика аспіранта як форма професійної діяльності, спрямована на розвиток і закріплення знань, умінь із педагогічної діяльності, становить основу для набуття, збагачення й удосконалення професійного досвіду майбутнього викладача в умовах мінливого світу. Пріоритетним завданням такої практики є забезпечення теоретичного та практичного рівня підготовки аспіранта до проведення лекцій, практичних, семінарських занять, а також створення умов для дослідницької діяльності.
Викладацька практика як компонент освітньо-наукової програми відповідає її меті й спрямована на розвиток творчого мислення аспіранта, його відповідальності, на вироблення навичок і вмінь пошукової, аналітично-інтерпретаційної роботи з інформаційними джерелами й спеціальною літературою, уміння перетворювати наукові знання на дидактичний матеріал, створювати вправи, комплексні завдання, тести, уміння створювати навчально-методичне забезпечення освітнього процесу, уміння здійснювати викладацьку діяльність у закладах вищої освіти, застосовуючи інноваційні форми, методи, засоби, технології навчання тощо. Місія практики має передбачати закріплення, поглиблення й узагальнення теоретичних знань, здобутих аспірантами під час вивчення програмних професійно орієнтованих дисциплін. Водночас практика спрямована на розвиток навичок аспіранта застосовувати здобуті знання і вміння в процесі виконання самостійних наукових досліджень.
Практикант має використовувати актуальні освітні моделі, навчати на засадах студентоцентрованого, компетентнісного, проблемного, діяльнісного підходів. Важливо, щоб під час викладацької практики аспірант міг поглибити навички логічно викладати навчальний матеріал, візуалізувати його, аргументувати свою позицію, доцільно наводити конкретні приклади, вести діалог, консультувати студентів, об’єктивно оцінювати їхню роботу.

РОЗДІЛ 1
Викладацька практика аспіранта як компонент освітньо-наукової програми

1. [bookmark: _TOC_250008]1. Мета, завдання, зміст викладацької практики здобувача третього рівня вищої освіти
Викладацька практика аспіранта є невід’ємною частиною освітнього процесу в закладі вищої освіти, що пов’язує теоретичне навчання в аспірантурі, самостійну педагогічну роботу у ЗВО, дає змогу набути практичні вміння науково-педагогічної діяльності викладача-дослідника.
Мета викладацької практики: 
- сформувати знання методики підготовки і проведення занять зі студентами, на основі сучасних науково-педагогічних засад;
- навчити майбутніх докторів філософії практиці організації навчально-педагогічного процесу в закладі вищої освіти, ґрунтуючись на дійсній нормативно-правовій базі МОН України та університету; 
- виховувати у майбутніх докторів філософії інтерес до педагогічної діяльності, сформувати навички самоосвітньої творчої діяльності та застосування отриманих знань у практичній педагогічній діяльності.

Завдання практики:
· ознайомитися із сучасними вимогами до навчально-виховного процесу в закладах освіти різних типів, його структурою та змістом, з кращим педагогічним досвідом;
· оволодіти професійними вміннями й навичками проводити лекційні, практичні заняття у ЗВО з використанням інноваційних методів і технологій навчання;
· виробити здатність свідомо застосовувати теорію навчання в практичній роботі;
· набути готовність проводити навчально-педагогічну й науково- експериментальну діяльність;
· виховувати інтелектуальні, морально-етичні, естетичні та інші якості викладача, спеціаліста освітньої сфери, потребу в самоосвіті.

За час проходження викладацької практики здобувач третього рівня вищої освіти має набути загальні і спеціальні компетентності відповідно до освітньо-наукової програми.
У програмі практики відповідно до освітньо-наукової програми визначено такі загальні і фахова компетентності:
ЗК 2. Здатність планувати та управляти часом.
ЗК 4. Здатність вчитися і оволодівати сучасними знаннями.
ЗК 5. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел.
ЗК 7. Здатність генерувати нові ідеї (креативність).
ЗК 9. Здатність працювати автономно.
ЗК 10. Здатність оцінювати та забезпечувати якість виконуваних робіт.
ФК 12. Поглиблені знання про функціонування зовнішньополітичих систем, феномени політичного та соціального часу й їх впливів на міжнародні відносини.


У програмі практики відповідно до освітньо-наукової програми визначено такі програмні результати навчання:
ПРН 1. Знання філософських аспектів пошуку наукових рішень.  
ПРН 6. Вміння проводити дослідження на високому науковому рівні.
ПРН 12. Перекладання наукової літератури з іноземної мови.
ПРН 23. Знати алгоритм обрання і застосування міждисциплінарних методів та підходів до пошуку наукової інформації та її формалізації, зокрема технологічного підходу.

Базою проведення викладацької практики аспірантів є Дніпровський національний університет імені Олеся Гончара.
Викладацька практика – це активна практична педагогічна діяльність аспіранта, що відбувається, як правило, безпосередньо в освітньому процесі факультету суспільних наук і міжнародних відносин Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара, на кафедрі міжнародних відносин.
Предметом асистентської педагогічної практики виступає окрема дисципліна або дисципліни навчального плану підготовки здобувачів вищої освіти. Викладацька практика є наближеною до напрямів наукових досліджень аспіранта.
Відповідно до навчального плану підготовки докторів філософії, викладацька практика проводиться у 4 семестрі в обсязі 90 год. (3 кредити). З перших днів практики аспірант має ознайомитися зі студентськими групами (групою), з організацією навчально-виховної роботи: відвідати лекції, практичні заняття, провести аналіз занять, скласти план індивідуальної роботи на весь період практики протягом трьох тижнів навчального року. За домовленістю з науковим керівником аспірант  проводить аудиторні заняття.
За час проходження асистентської педагогічної практики (термін проходження визначається згідно з навчальним планом) аспірант має виконати такі види робіт: 
· вивчення документів з охорони праці та техніки безпеки, протипожежної безпеки, виробничої санітарії та внутрішнього трудового розпорядку; 
· вивчення методичних матеріалів (методичні вказівки, програма, індивідуальні завдання, методичні матеріали з використання системи Офіс 365 для організації освітнього процесу у дистанційній формі, нормативної документації ДНУ;
· вивчення навчально-методичної документації викладання дисциплін на кафедрі міжнародних відносин; 
· вивчення джерел і літератури до лекції. Розроблення плану-конспекту лекції та мультимедійної презентації;
· підготовка планів-конспектів практичних (семінарських) занять та їхнього методичного забезпечення; 
· підготовка тестових завдань для тестового контролю студентів з певної дисципліни. 
· самоаналіз проведених лекцій та практичних занять.
· підготовка звітної документації з підсумків викладацької практики
За період проходження викладацької практики (2-й курс, 2-й семестр) аспірант має провести до 3-5 аудиторних занять.











Зміст діяльності здобувача-практиканта вищої освіти 

Навчальна робота:
За час проходження викладацької практики (термін проходження визначається згідно з навчальним планом) аспірант має виконати такі види робіт:
· спостереження за заняттями викладачів та проведення аналізу цих занять;
· підготовку та проведення лекційних (та/чи практичних(семінарських) занять;
· підготовку навчально-методичного забезпечення для проведення лекційних та/чи практичних (семінарських) занять;
· розроблення завдань та організацію самостійної роботи студентів з дисциплін, які читає аспірант-практикант.
Науково-дослідна робота:
· вивчення наукової літератури з метою вдосконалення своїх знань, навичок, умінь;
· проведення анкетування для вивчення структури мотивації студентів до навчальної діяльності, а також для виконання завдань дисертації;
· вивчення та узагальнення творчого досвіду викладачів ЗВО;
· проведення досліджень, необхідних для написання дисертації, та/ або участь у науково-методичних семінарах, конференціях.

Керування викладацькою практикою
Навчально-методичне керування викладацькою практикою аспіранта здійснює завідувач кафедри міжнародних відносин. Навчально-методичне керування щодо виконання програми практики здійснює керівник практики. Керівником практики є науковий керівник здобувача.
Керівник практики:
· розробляє та погоджує із завідувачем кафедри тематику індивідуальних завдань на практику;
· до початку практики проводить із здобувачами вищої освіти інструктаж із безпеки життєдіяльності та охорони праці;
· видає здобувачам індивідуальні завдання на практику;
· здійснює контроль за виконанням програми практики та термінами її проведення;
· надає методичну допомогу здобувачам під час виконання індивідуальних завдань і опрацювання матеріалів практики;
· проводить обов’язкові консультації щодо оброблення зібраного матеріалу та його використання для звіту про практику;
· інформує здобувачів про порядок заповнення щоденнику практики; 
· приймає диф. залік, під час якого практикант захищає результати своєї роботи упродовж практики, на підставі чого керівник виставляє оцінку;
· здає свій звіт стосовно результатів практики здобувачів у відділ аспірантури та докторантури.
Звіт із результатів практики аспіранти захищають у складі комісії: завідувач кафедри, та двоє керівників практики (викладачів кафедри міжнародних відносин).

[bookmark: _TOC_250007]1. 2. Вимоги щодо дотримання академічної доброчесності в процесі проходження педагогічної практики

У процесі розроблення лекцій, практичних, семінарських, лабораторних занять, підготовки їх конспектів, звітної документації за результатами практики аспірант має дотримуватися принципів академічної доброчесності.
Основні принципи академічної доброчесності:
· старанність здобувача, самостійність в освітній/	практично- професійній/ дослідницькій діяльності;
· відповідальність здобувача за власну роботу, чесне здобуття оцінок;
· толерантне ставлення до думок інших, взаємоповага;
· достойна та моральна поведінка здобувача освітніх послуг.
Освітня політика ґрунтується на засадах академічної доброчесності та визначається низкою вимог до здобувача. Наприклад, недопущення академічного плагіату, фальсифікації, фабрикації, списування; при опрацюванні інтернет-ресурсів та інших джерел інформації здобувач має вказати джерело, використане під час виконання завдання, тощо.
Порушенням академічної доброчесності вважається:
- академічний плагіат – оприлюднення (частково або повністю) наукових (творчих) результатів, отриманих іншими особами, як результатів власного дослідження (творчості) та/або відтворення опублікованих текстів інших авторів без зазначення авторства;
- самоплагіат – оприлюднення (частково або повністю) власних, раніше опублікованих наукових результатів як нових наукових результатів;
- фабрикація – вигадування даних чи фактів, що використовуються в наукових дослідженнях;
- фальсифікація – свідома зміна чи модифікація вже наявних даних, що стосуються наукових досліджень.
За порушення академічної доброчесності здобувачі освіти можуть бути притягнені до такої академічної відповідальності:
- повторне проходження оцінювання (захист матеріалів практики); 
- повторне проходження практики.
Дотримання академічної доброчесності передбачає відповідальність аспіранта, це виявляється, зокрема, у здатності переконати керівника, що продукт його діяльності є самостійною роботою.

РОЗДІЛ 2
Особливості оформлення документації щодо проходження викладацької практики, процедура її захисту та критерії оцінювання

2.1. Вимоги до оформлення документації
Після закінчення викладацької практики аспіранти зобов’язані здати науково-педагогічному керівникові такі документи:
1. Щоденник практики, що відображає поточну діяльність здобувача вищої освіти, етапи виконання завдань під час проходження практики, відгук керівника практики і його рекомендовану оцінку роботи аспіранта-практиканта.
2. Два розгорнутих конспекти проведених навчальних занять у студентській аудиторії.
3. Розроблене аспірантом навчально-методичне забезпечення для проведення навчальних занять зі студентами у ЗВО.
4. Матеріали з виконання індивідуального завдання аспірантом.
Після закінчення викладацької практики аспірант здає щоденник і підписаний науковим керівником звіт, що міститься у щоденнику про проходження практики у відділ аспірантури та докторантури. Приклади оформлення звіту й щоденника практиканта подано в додатках.
Під час оформлення документів практики важливо врахувати наступне:
· виклад думок має бути послідовним, без повторень та без уживання слів і фрагментів, які не несуть змістовного навантаження;
· думки мають бути оформлені грамотно, відповідно до норм сучасної української літературної мови, науковим стилем;
· для друкування текстів документації на папері формату А4 потрібно використовувати гарнітуру Times New Roman, шрифт розміром 14 друкарських пунктів, міжрядковий інтервал – 1-1,5, для друкування заголовків – напівжирний шрифт (прямий чи курсив).

2. 2. Процедура захисту та критерії оцінювання результатів практики
За результатами практичної підготовки здобувач вищої освіти подає письмовий звіт, що міститься у щоденнику практики. Цей звіт складається про виконання всіх складників програми практики відповідно до індивідуального завдання, визначеного керівником. Звіт має містити розділ з питань охорони праці та техніки безпеки, окремо до щоденника додаються плани-конспекти проведених 3-5 занять (лекцій та/або практичних (семінарських) занять), презентації до них, тестові завдання з перевірки поточних знань за однією з лекційних тем, творчі завдання для самостійної роботи студентів за однією з тем практичних занять, висновки і пропозиції, список використаної літератури. Ведення щоденника під час викладацької практики є обовʼязковим, оскільки це основний документ, що відображає поточну діяльність здобувача з виконання поставлених завдань.
Прийом диференційованого заліку відбувається згідно з наказом по ДНУ «Про направлення здобувачів третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти на викладацьку практику». 
Здобувач третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти, який без поважних причин, передбачених законодавством, не виконав програму викладацької практики, отримав незадовільну оцінку або негативний висновок щодо її проходження, вважається таким, що не виконав навчальний план. 
Захист звітів практики здійснюється на засіданні кафедри і оцінюється за 100-бальною шкалою з метою одержання еквівалентних оцінок за національною шкалою.
Таблиця 2
Шкала оцінювання: національна та ECTS

	Сума балів за всі види навчальної
діяльності
	
Оцінка
ECTS
	Оцінка за національною шкалою

	
	
	для диференційованого заліку
	для заліку

	90 – 100
	А
	відмінно
	

зараховано

	82-89
	В
	добре
	

	74-81
	С
	
	

	64-73
	D
	задовільно
	

	60-63
	Е
	
	

	

35-59
	
FX
	
незадовільно з можливістю повторного проходження практики
	не зараховано з можливістю повторного проходження
практики

	

0-34
	
F
	
незадовільно з обов’язковим повторним проходженням практики
	не зараховано з обов’язковим повторним проходженням
практики



Критерії оцінювання результатів здобувача
в процесі проходження викладацької практики у ЗВО

Оцінка «відмінно» (90 – 100 балів; А) ставиться здобувачу за старанне виконання програми викладацької практики, якщо він: пройшов інструктаж щодо практики; вчасно прибув на кафедру для виконання завдань практики; сумлінно й відповідально виконав обов’язки практиканта; свідомо дотримувався принципів академічної доброчесності; мотивовано проводив заняття зі студентами на високому науково-методичному рівні; продемонстрував уміння працювати з літературою та джерельною базою; доцільно застосовував на заняттях зі студентами ефективні методи і засоби навчання/ контролю; на високому методичному рівні підготував методичне забезпечення для занять зі студентами; відвідав та обговорив заняття викладачів ЗВО; якісно оформив та вчасно подав на перевірку звітну документацію з викладацької практики; на бажання аспіранта враховуватиметься його участь у роботі науково-методичних семінарів/ круглого столу/.
Оцінка «добре» (82 – 89 балів, В) ставиться здобувачу за старанне й відповідальне виконання програми викладацької практики, якщо він: пройшов інструктаж щодо практики; вчасно прибув прибув на кафедру для виконання завдань практики; дотримувався принципів академічної доброчесності; мотивовано проводив заняття зі студентами на достатньому науково- методичному рівні; продемонстрував уміння працювати з літературою та джерельною базою; доцільно застосовував на заняттях зі студентами методи і засоби навчання/ контролю; на високому достатньому рівні підготував методичне забезпечення для занять зі студентами; ознайомився з досвідом роботи викладачів ЗВО; добре оформив та вчасно подав на перевірку звітну документацію з викладацької практики; на бажання аспіранта враховуватиметься його участь у роботі науково- методичного семінару/ круглого столу/.
Оцінка «добре» (74 – 81 бал, С) ставиться здобувачу за виконання програми педагогічної практики, якщо він: виконав обов’язки практиканта на належному рівні; достатньо засвоїв вимоги, оголошені під час інструктажу з практики; вчасно прибув до ЗВО, який є базою практики; дотримувався принципів академічної доброчесності; мотивовано проводив заняття зі студентами на достатньому науково-методичному рівні; продемонстрував уміння працювати з літературою та джерельною базою; намагався доцільно застосовувати на заняттях зі студентами ефективні методи і засоби навчання/ контролю; виявляв спробу підготувати методичне забезпечення для занять на належному методичному рівні; ознайомився з досвідом роботи викладачів ЗВО; мав незначні зауваження щодо якісного оформлення/ вчасного подання на перевірку звітної документації з викладацької практики; на бажання аспіранта враховуватиметься його участь у роботі науково-методичного семінару/ круглого столу/.
Оцінка «задовільно» (64 – 73 бали, Д) ставиться здобувачу за виконання програми педагогічної практики, якщо він: поверхово ознайомився з інструктажем щодо практики; виконував обов’язки практиканта із зауваженнями; присутність у ЗВО була недостатньою; дотримувався принципів академічної доброчесності; проводив заняття зі студентами на посередньому науково-методичному рівні; не виявив бажання продемонструвати належні вміння працювати з літературою та джерельною базою; намагався застосовувати на заняттях зі студентами різні методи і засоби навчання/ контролю; підготував методичне забезпечення для занять на посередньому методичному рівні; намагався ознайомитися з досвідом роботи викладачів ЗВО; мав суттєві зауваження щодо оформлення/ вчасного подання на перевірку звітної документації з викладацької практики; на бажання аспіранта враховуватиметься його участь у роботі науково-методичного семінару/ круглого столу/.
Оцінка «задовільно» (60 – 63 бали, Е) ставиться здобувачу за виконання програми педагогічної практики, якщо він: виявив байдужість до ознайомлення з інструктажем щодо практики; виконував обов’язки практиканта із зауваженнями; присутність у ЗВО була недостатньою; не завжди послідовно й належно дотримувався принципів академічної доброчесності; проводив заняття зі студентами на низькому науково-методичному рівні; не виявив бажання продемонструвати належні вміння працювати з літературою та джерельною базою; на заняттях переважно застосовував одноманітні методи навчання/ контролю; підготував методичне забезпечення для занять на низькому методичному рівні; епізодично виявляв байдужість під час ознайомлення з досвідом роботи викладачів ЗВО; не виявив інтересу до представлення належного рівня власної професійно-педагогічної підготовки; мав суттєві зауваження щодо оформлення/ вчасного подання на перевірку звітної документації з педагогічної практики; на бажання аспіранта враховуватиметься його участь у роботі науково-методичного семінару/ круглого столу/.
Оцінка «незадовільно» (35 – 59 балів, FX) ставиться здобувачу за педагогічну практику, якщо він: не виконав програми педагогічної практики. У разі отримання незадовільної оцінки за практику аспірант обов’язково має пройти її повторно у визначений відповідальною особою час.

[bookmark: _TOC_250006]2.3.	Рекомендована література, інформаційні ресурси для виконання програми практики
Основна література
1. Волкова Н.П. Інтерактивні технології навчання у вищій школі: навчально-методичний посібник / Н.П. Волкова. – Дніпро: Університет імені Альфреда Нобеля, 2018. – 360 с. https://www.pedagogic-master.com.ua/2022/Volkova_1.pdf
2. Гладуш В. А., Лисенко Г. І. Педагогіка вищої школи: теорія, практика, історія. Навч. посіб. Дніпро, 2014. 416 с. 
http://distance.dnu.dp.ua/ukr/nmmateriali/documents/pedagogikavsh.pdf
3. Жмура І.М. Забезпечення якості самостійної роботи студента: реалістично-прагматичний погляд викладача. Технології навчання // Науково-методичний збірник. – Вип.12 – Рівне : НУВГП, 2010. – С. 59 – 66.
4. Калашнікова Л. М., Жерновникова О.А. Педагогіка вищої школи у схемах і таблицях: навчальний посібник. Харків, 2016. 260 с.
5. Навчально-методичний посібник з дисципліни «Педагогіка вищої школи» для студентів денної та заочної форм навчання напряму підготовки 016 – «Спеціальна освіта» / укл. : Лілія Нічуговська, Анастасія Криворотько. Дніпро : Видавець Біла К. О., 2020. 67 с. 
6. Нагаєв В.М. Методика викладання у вищій школі: Навч. посібник. – К.: Центр учбової літератури, 2007. – 232 с.
7. Прищак, М. Д. П 77 Педагогіка, психологія та методика викладання у вищій школі: курс лекцій / М. Д. Прищак, О. Б. Залюбівська. – Вінниця : ВНТУ, 2019. – 150 с.
Допоміжна література
8. Слєпкань З.І. Наукові засади педагогічного процесу у вищій школі : навч. посіб. / З.І.  Слєпкань. – К. : Вища шк., 2005. – 239 с.
9. Вітвицька С.С. Основи педагогіки вищої школи: Підручник за модульно-рейтинговою системою навчання для студентів магістратури. – К.: Центр навчальної літератури, 2006. – 383 с.
10. Головенкін В. П. Педагогіка вищої школи [Електрон. ресурс] : підручник. 2-ге вид., переробл. і доповн. К.: КПІ ім. Ігоря Сікорського, 2019. 290 с. URL: https://ela.kpi.ua/bitstream/123456789/29032/3/Higher_School_Pedagogy_2019.pdf. 
11. Городиська В., Пантюк М., Міляєва В. Педагогіка та психологія вищої школи: тексти лекцій. Дрогобич : Редакційно-видавничий відділ ДДПУ, 2014. 307 с. 
12. Золотарьова І. М. Конспект лекцій з дисципліни «Психологія і педагогіка вищої школи» (для магістрів денної форми навчання усіх спеціальностей). Харків: ХНУМГ ім. О. М. Бекетова, 2017. 36 с. 
13. Каплінський В. В. Методика викладання у вищій школі: навч. посібник. Київ : КНТ, 2017.  225 c. 
14. Досвід участі Київського національного університету імені Тараса Шевченка у розвитку системи забезпечення якості вищої освіти в Україні (за матеріалами проекту QUAERE) : монографія / авт.: В. А. Бугров, А. П. Гожик, М. Мазуркевич та ін. ; Київський нац. ун-т ім. Т. Шевченка. – Київ : ВПЦ "Київський ун-т", 2018. – 343 c. : іл. .
15. Коваль О. Є. Основи психології та педагогіки вищої школи (пам’ятка для аспірантів): навч.-методич. посібник. Тернопіль: ВПЦ «Економічна думка ТНЕУ», 2013. 90 с. 
16. Конструювання тестів. Курс лекцій: навч. посіб. / Л. О. Кухар, В. П. Сергієнко. Луцьк, 2010. 182 с. URL: http://moodle.ndu.edu.ua/pluginfile.php/889/mod_page/ content/1/kt.pdf. 
17. Методичні вказівки до організації і проведення лекції. [Електрон. ресурс]. URL: https://pedagogy.lnu.edu.ua/departments/pedagogika/praktyka/5lek.pdf. 
18. Методичні рекомендації зі складання тестових завдань / В. П. Сергієнко, Л. О. Кухар. К., НПУ, 2011. 41 с. 
19. Сучасна лекція у вищому навчальному закладі. Методичні рекомендації для викладачів-початківців / Галицький коледж імені В’ячеслава Чорновола; методичний відділ. Тернопіль, 2012. URL: http://gi.edu.ua/images/stories/vykladachu/ prof_zrostanna/shkola_vykladacha/skarbnychka/moya_perscha_lekcia.pdf. 
20. Теорія і методика викладання в вищій школі. Практикум з навчальної дисципліни [Електрон. ресурс]: навч. посіб. для підготовки докторів філософії очної форми навчання / КПІ ім. Ігоря Сікорського; уклад.: І. О. Казак. Київ : КПІ ім. Ігоря Сікорського, 2018. 38 с. URL: https://cpsm.kpi.ua/Doc/pvsh_prak_phd.pdf. 
21. Туркот Т. І., Коновал О. А. Педагогіка та психологія вищої школи: Навчальний посібник для студентів вищих навчальних закладів. Херсон: Олді-плюс, 2013. 466 с. 
22. Шапран О. І., Новак О. М. Педагогіка вищої школи: навч.-метод. посіб. Переяслав-Хмельницький, 2018. 280 с. 

Інформаційні ресурси:
1. Бібліотека ДНУ. Режим доступу: http://library.dnu.dp.ua/ 
2. Сайт МОНУ https://mon.gov.ua/ua  
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